
 

 

 

 

経営理念 
 

 

経営目的： 「製品とサービスを通じて社会に安全を供給する。」 
 

ウチヤは人々の安全を守り、社会に役立つ製品のメーカーとして、自然環境及び人類を
含む生物多様性の保全に調和した企業活動を行いながら、従業員をはじめ、ウチヤに関
わりを持つ全ての人達の安全、安心と安定的な幸福を得られるよう質の高い製品と情報
を含むサービスを提供し続ける決意である。 

  
 

環境品質方針 
 

１．製品の安全、消費者保護、公正な取引、環境保護、労働安全、人権保護などの各国関

連法令規制及び国際安全規格要求事項を遵守するとともに、企業の社会的責任の下、

社会の変化及び要求に適切に対応する。 

 

２．ウチヤに関わる全ての人達の安全、安心と安定的な幸福を得られるよう、自然環境及

び経営環境に配慮しながら商品の研究開発及びその設計、製造、購買、品質保証、営業

活動などのプロセスの継続的改善を図り、全員一丸となって世界最高レベルの安定的

な信頼性の高い製品とサービスを目指す。 

 

３．品質、環境、業務等の具体的な目的・目標を定め、計画を立て、確実に実行し、その

進捗をレビュウしながら、その目標達成に全組織をあげて全力で努力する。 

 

４．製品や製造工程にて有害な化学物質の使用を制限し、且つ資源・エネルギーの節約、

リサイクル、廃棄物の減量化により CO2に代表される自然環境負荷の軽減活動に積極

的に取り組む。 

 

５．ウチヤ及び構成する人々は、企業市民としての立場からも、その各地域を含めた自然

環境及び生物多様性の保全に重大な関心を持ち、社内及びその各地域での自然環境保

全活動に積極的に参画し、社会とのコミュニケーションを計り、その調和に努める。 

 

６．この経営理念（経営目的）・環境品質方針は全従業員をはじめとして、ウチヤに関わり

を持つ全ての人達の幸福と平安を願って、周知徹底するとともに、社内報やホームペ

ージなどを利用して外部へも広く公開する。 
 

２０２６年１月１日 

 
  ウチヤ・サーモスタット株式会社 

 
             代表取締役社長 清水澄人 
 

 

 

 



 

 

 

 

行動規範 
 

 

経営方針： 「環境の変化とニーズに対応して常に新しい方法を考えよう。」 
 

ウチヤとこのグループに関わりを持って働くすべての人達は、「人権の保護」、「労働
安全」、「環境対応」及び「腐敗防止」の４分野に国連グローバルコンパクト１０原則
の実現に向けて努力を継続し人々の幸福と社会に役立つ製品とサービスの提供の為、常
に時代に合った新しい方法を考え続ける。 

 

行動指針 
 

１．「人々の幸福と社会に役立つ」為に先ず、全従業員の健康、安全、厚生を確保し「健全

なる精神は健康な身体に宿る」を肝に銘ずる。 

 

２．「あるべき姿」を論じるだけでなく、具体的な新しい製品や方法を考えたら、失敗を恐

れずに実践して次の発展につなげる。 

 

３．「自由は最大限に尊重されるべきである。」が、各国、地域の法律・規則・規制を遵守

した上での行動である。又、他人に迷惑をかけない範囲の活動であることを認識する。 

 

４．顧客及び取引先には安全性、品質、信頼性に於ける高水準の製品の提供と取引先の満

足と協力を維持できるような効率的で親切な顧客サービスを行う。 

 

５．国連グローバルコンパクト１０原則の実現に協力努力し、行動は常に世界に対応する。 

 

① 国際的に宣言されている人権の保護を尊重する。 

② 自らが人権侵害に加担しない。 

③ 組合結成の自由と団体交渉の権利を保証する。 

④ あらゆる形態の強制労働の撤廃を支持する。 

⑤ 児童労働の実効的な廃止を支持する。 

⑥ 雇用と職業に於ける差別の撤廃を支持する。 

⑦ 環境上の課題の原則的予防処置に協力する。 

⑧ 環境に関する責任を負担する。 

⑨ 環境に優しい技術の開発と普及に努力する。 

⑩ 強要と贈収賄を含むあらゆる不正・腐敗の防止に取り組む。 

 

 

２０２６年１月１日 

ウチヤ・サーモスタット株式会社 

 

代表取締役社長 清水澄人 

 




